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LA RIPARTENZA:

LE COOPERATIVE ADERENTI A CONFCOOPERATIVE
CHE GESTISCONO ASILI NIDO

1 L’analisi sulle cooperative associate a
Confcooperative che gestiscono asili
nido fa riferimento agli enti iscritti
nell’elenco nazionale delle aderenti al
31 Dicembre 2019 e dichiarati attivi
alla stessa data. Sia le elaborazioni
sulle tipologie di attivita, sulla base
sociale, sui rapporti di lavoro e sui dati
di genere per addetti e posizioni api-
cali, sia quelle relative al peso econo-
mico e occupazionale sono il frutto di
una analisi congiunta di fonti dati
proprietarie - Confcooperative e Fon-
dosviluppo S.p.A. - e di fonti dati
esterne - sia amministrative sia banche
dati commerciali in abbonamento -.

Le cooperative attive oggetto d’inda-
gine, di cui si dispone in data 20 Mar-
zo 2020 dell’ultimo bilancio deposita-
to (I'85% relativo all’esercizio sociale
2018),

(elaborazioni: Albo Nazionale delle

ammontano a 360 unita.

Cooperative -MISE-, archivi nazionali
Confcooperative/Fondosviluppo S.p.A.
e banca dati Aida Bureau Van Dijk).

Contatti: Pierpaolo Prandi

prandi.p@confcooperative.it

Confcooperative ricopre, con le proprie associate, un ruolo di primo piano
nell'ambito dei servizi educativi alla prima infanzia. Dalle verifiche empiriche sulle
imprese aderenti attive si contano almeno 360 enti, di cui il 97% & rappresentato
da cooperative sociali, che gestiscono su tutto il territorio nazionale asili nido.’

Si tratta di cooperative che assumono un ruolo centrale sia in termini di risposta
ai bisogni delle famiglie sia in termini occupazionali, soprattutto con riferimento
alla componente femminile della forza lavoro. Nel complesso le imprese aderenti
attive censite che gestiscono asili nido, e che prevalentemente operano anche in
altri ambiti del terziario sociale, danno lavoro a quasi 33.000 persone. Il 72% del
totale degli occupati € anche socio della cooperativa in cui presta lavoro. | soci
delle cooperative sono oltre 27.000. Il fatturato aggregato ammonta a quasi 900
milioni di Euro e il totale del capitale investito si attesta a 710 milioni di Euro. In
termini di dimensione d’impresa (parametri U.E. per le PMI) le micro cooperative
rappresentano il 37,8% delle aderenti attive oggetto d’indagine, le piccole sono il
33,3%, le medie il 20,6% e le grandi il restante 8,3%. La quota maggioritaria sia
del fatturato sia dell’'occupazione fa riferimento, comunque, alla grande dimen-
sione (oltre il 60% del totale per entrambi gli indicatori), che, di fatto, rappresen-
ta uno dei tratti distintivi delle cooperative sociali che gestiscono asili nido (la
quota di grandi imprese sul totale delle cooperative sociali aderenti si attesta al
2,8%, contro I'8,3% di quelle che operano nel comparto degli asili nido).

IL PESO ECONOMICO E OCCUPAZIONALE DEGLI ENTI ADERENTI ATTIVI CHE GESTISCONO
ASILI NIDO PER DIMENSIONE AZIENDALE -2018 - Parametri U.E. per le PMI -%-
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Su base territoriale si segnala una concentrazione maggiore di grandi e di medie
imprese al Nord rispetto alle altre aree del Paese. In particolare il 62,5% delle
grandi e medie cooperative che gestiscono asili nido sono localizzate (sede legale)
nelle regioni del Nord. Di fatto, anche dalla disamina della base sociale, si segna-
la che nelle aree del Nord il numero medio di soci per cooperativa € di gran lunga
maggiore sia rispetto al Centro sia soprattutto al Mezzogiorno. In particolare, al
Nord-Ovest si contano in media 118 soci, al Nord-Est 121, mentre al Centro il
numero medio di soci per cooperativa scende a 62, al Sud si ferma a 17 e nelle
Isole non supera 9 unita. Nel Mezzogiorno, quindi, le cooperative che gestiscono
asili nido sono caratterizzate da basi sociali molto contenute. Inoltre, il modello
occupazionale appare decisamente diverso rispetto a quello rilevato sia al Centro
sia al Nord. In particolare la quota di soci lavoratori sul totale degli occupati supe-
ra il 70% sia al Centro sia al Nord (con punte dell’83% nel Nord-Est), mentre non
va oltre il 48% al Sud e si ferma al 22% nelle Isole.

ILNUMERO MEDIO DI SOCI DEGLI ENTI ADERENTI  IL PESO DEI SOCI LAVORATORI SUL TOTALE OC-
ATTIVI CHE GESTISCONO ASILI NIDO PER AREA CUPATI DEGLI ENTI ADERENTI ATTIVI CHE GESTI-
TERRITORIALE -valori assoluti- SCONO ASILI NIDO PER AREA TERRITORIALE -%-
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Per quanto riguarda il peso economico e occupazionale, alle cooperative aderenti
che gestiscono asili nido con sede legale nelle regioni del Nord fa riferimento il
74,4% del fatturato totale e il 72,4% del totale dell’'occupazione.

Nell'ambito delle grandi aree ad alta densita abitativa, una cooperativa su
quattro, tra quelle prese in esame, ¢ localizzata nelle quattordici citta metropoli-
tane istituite in Italia (cui corrisponde il 29,3% del fatturato e il 28% dell’occupa-
zione generata dal totale delle cooperative aderenti che gestiscono asili nido).

IL PESO ECONOMICO E OCCUPAZIONALE DELLE IL PESO ECONOMICO E OCCUPAZIONALE DELLE
ADERENTI ATTIVE CHE GESTISCONO ASILI NIDO ADERENTI ATTIVE CHE GESTISCONO ASILI NIDO
PER AREA TERRITORIALE -%- PER PROVINCIA/CITTA METROPOLITANA -%-
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Sul fronte dell’'eta anagrafica delle aderenti attive che gestiscono asili nido si se-
gnala una presenza significativa di cooperative costituite nel decennio compreso
trail 1999 e il 2008. In tal senso il 38% delle aderenti ha un’eta compresatra1lle
20 anni. Nelle altre classi si segnala che il 30% delle cooperative oggetto d'indagi-
ne non ha pit di 10 anni di eta anagrafica, il 18% ha un’eta compresa tra 21 e 30
anni, I'11% ha un’eta compresa tra 31 e 40 anni e il restante 3% delle aderenti ha
pit di 40 anni di eta anagrafica.

RIPARTIZIONE DEGLI ENTI ADERENTI ATTIVI CHE GESTISCONO ASILI NIDO
PER ETA ANAGRAFICA (2019) -%-
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La centralita del fattore lavoro nelle cooperative che gestiscono asili nido, che
trova riflesso in una elevata incidenza di soci lavoratori rispetto al totale degli
occupati, ha un connotato tipicamente femminile. 11 90,3% delle cooperative pre-
se in esame, infatti, & femminile (si considerano femminili le cooperative la cui
partecipazione di donne tra i soci risulta superiore al 50% del totale). L'82,4%
degli addetti & rappresentato da donne e il 63,7% delle posizioni apicali & coperto
da donne. Nel complesso, inoltre, il 77,8% degli occupati nelle cooperative ade-
renti attive del comparto sono dipendenti a tempo indeterminato.

Le cooperative che gestiscono asili nido svolgono, quindi, anche una importante
funzione socio-economica. Sono imprese che, oltre a potenziare e ampliare I'ac-
cesso ai servizi educativi per la prima infanzia, contribuiscono a migliorare la si-
tuazione occupazionale delle donne proponendosi, nello stesso tempo, anche
come forte catalizzatore di occupazione femminile.

IL PESO DELLE COOPERATIVE FEMMINILI, DEGLI AD- RIPARTIZIONE DEGLI ADDETTI DELLE ADE-
DETTI DONNE E DEGLI APICALI DONNE TRA LE ADE- RENTI ATTIVE CHE GESTISCONO ASILI NIDO
RENTI ATTIVE CHE GESTISCONO ASILI NIDO -%- (2019) PER TIPOLOGIA CONTRATTUALE -%- (2019)
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