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Prog.

Data semin.

GG

Luogo

Titolo seminario

C01.1

04/12/2001

Milano

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro del contesto socio-
economico - istituzionale nazionale ed
europeo: lobbyng e qualita’ nell'attivita' di
rappresentanza.

C01.2

12/12/2001

Pesaro

Imprese Cooperative: introduzione dell'Euro
e Legge 142/2001.

C01.3

14/12/2001

Potenza

Imprese Cooperative: introduzione dell'Euro
e Legge 142/2001.

CO1.4

20/12/2001

Campobasso

L'applicazione della Legge 142/01 alle
imprese cooperative .

C01.5

19/12/2001

Roma

La legge 388/2000 per le incentivazioni al
commercio elettronico : opportunita’ per il
sistema cooperativo.

C01.6

13-14/02/02

Asti

La sfida organizzativa del movimento
cooperativo in un Paese che cambia

Co01.7

14/02/2002

Roma

L'E-LEARNING e la formazione a distanza -
FAD

C01.8

15/02/2002

Roma

Le cooperative nell'impresa Europa: "Libro
Bianco" sulla cooperazione.

C01.9

04/06/2002

Bologna

Le politiche in materia di fisco e tributi:
novita' fiscali per le cooperative e Unico
2002.

C01.10

20/06/2002

Genova

| fondistrutturali dell'Unione Europea con
particolare riguardo alle misure previste in
favore della PMI: misura 3.4 Sostegno
economia sociale.

C01.11

14/06/2002

Brescia

Il nuovo inquadramento legislativo del socio
lavoratore. Il socio lavoratore nella legge
142/2001. Riflessioni sulla sperimentazione
operata nell'elaborazione dei regolamenti
interni.

C01.12

19-20/06/02

Roma

Il Knowledge management cooperativo e
innovazione.




C01.13

19/06/2002

Macerata

Le politiche in materia di fisco e tributi:
novita' fiscali e la riforma del diritto
societario nelle cooperative.

C01.14

20/06/2002

Senigallia (AN)

Le politiche in materia di fisco e tributi:
novita' fiscali e la riforma del diritto socitario
nelle cooperative.

C01.15

24/06/2002

Ancona

Gli strumenti finanziari in favore delle
cooperative e delle PMI: le novita' legislative
in materia di incentivi finanziari e di
politiche attive del lavoro.

C01.16

14/06/2002

Bari

Il nuovo inquadramento legislativo del socio
lavoratore: la Legge 142/2001 innovazioni e
prospettive.

C01.17

24/06/2002

Rieti

Il nuovo inquadramento legislativo del socio
lavoratore: la nuova legislazione sulla figua
del socio lavoratore e la riforma del diritto
societario.

C01.18

28/06/2002

Passo Corese(RI)

Gli strumenti finanziari in favore delle
cooperative e delle PMI: le agevolazioni e i
contributi Europei Nazionali e Regionali a
sostegno dell'imprenditoria associata e le
PMI

C01.19

14/10/2002

Genova

Il nuovo inquadramento legislativo della
figura del socio lavoratore: gli aspetti
legislativi della legge 142/01 e la nuova
normativa fiscale.

C01.20

01/10/2002

Senigallia (AN)

Gli strumenti per lo sviluppo, la
pianificazione, la valutazione e la
motivazione delle risorse umane:

cooperazione, organizzazione del lavoro e
qualita’, con particolare attenzione alle
problematiche inerenti le risorse umane.

C01.21

08/10/2002

Senigallia (AN)

La comunicazione. Cooperazione,
organizzazione del lavoro e qualita’ con
particolare riferimento alla comunicazione.

C01.22

15/10/2002

Senigallia (AN)

La qualita’, le certificazioni di qualita’, le
norme ISO e la documentzione del sistema
di qualita', con particolare riferimento alla
qualita’ totale




C01.23

22/10/2002

Senigallia (AN)

Gli strumenti per lo sviluppo, la
pianificazione, la valutazione e la
motivazione delle risorse umane, con
particoarle riferimetno ai modelli
organizzativi e alla pianificazione del lavoro

C01.24

14/9/5-26/10/02

Pescara

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa:
opportunita’ offerta dalla cooperazione
nell'ambito dei servizi socio-sanitari e
relative modalita' organizzative

C01.25

27/09/2002

Iseo (BS)

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro del contesto socio-
economico-istituzionale nazionale ed
europeo: lobbyng e qualita’ nell'attivita' di
rappresentanza

C01.26

04/10/2002

Campobasso

Il Knowledge management: lo sviluppo
manageriale del dirigente cooperativo nel
settore turistico culturale

C01.27

02/10/2002

Castel di Tora (RI)

Gli strumenti finanziari in favore delle
cooperative e delle PMI le principali misure
agevolative previste dal piano sviluppo
rurale regione Lazio

C01.28

18/10/2002

Belmonte (RI)

Gli strumenti finanziari in favore delle
cooperative e delle PMI, la nuova
legislazione sui piccoli comuni e gli incentivi
finanziari alle imprese

C01.29

04/10/2002

Ancona

Aspetti legislativi dell'impresa cooperativa
norme civilistiche fiscali e tributarie per la
coopeazione in generale e nello specifico
dei vari settori, le evoluzioni della
legislazione cooperativa negli ultimi 10 anni
dalla legge 59/92 alla legge 366/01

C01.30

11/10/2002

Ancona

Aspetti legislativi dell'impresa cooperativa,
norme civilistiche fiscali e tributarie per la
coopeazione in generale e nello specifico
dei vari settori, le evoluzioni della
legislazione cooperativa negli ultimi 10 anni
dalla legge 59/92 alla legge 366/01

C01.31

04/10/2002

Montasola S. (RI)

Gli strumenti per lo sviluppo, la
pianificazione e la motivazione delle risorse
umane: azioni positive per l'imprenditoria
femminile e giovanile, la cooperazione quale
strumento per I'occupazione




C01.32

11/10/2002

Frasso S. (RI)

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa: Il
futuro e ' nella qualita' dei prodotti tipici la
cooperazione per lo sviluppo
dell'agroalimentare

C01.33

10/10/2002

Torino

Aspetti legislativi dell'impresa cooperativa
norme civilistiche fiscali e tribuarie per la
cooperazione in generale e nello specifico
dei vari settori, le prospettive della societa'
cooperativa alla luce delle riforme del
regime tributario e del diritto societario

C01.34

05-06/11/02

Riccione (RN)

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa:
consulenza ambientale, opportunita' di
crescita e lo sviluppo dell'impresa
cooperativa

C01.35

25-26/10/02

Fiesole (FI)

| sistemi a rete: la cooperazione di
distribuzione del farmaco

C01.36

25-26/11/02

Fiesole (Fi)

Ruolo, compiti, funzioni e responsabilita’
degli amministratori e dei sindaci delle
imprese cooperative: il mestiere di
amministratore nelle cooperative di
distribuzione del farmaco

C01.37

13-14/12/02

Fiesole (Fi)

Bilancio: la lettura degli indicatori di
funzionametno della cooperativa di
distribuzione del farmaco

C01.38

21/10/2002

Torino

Valutazione delle fonti di finanziamento: le
problematiche legate all'accesso del credito
nelle societa' cooperative

C01.39

30/10/2002

Rieti

Le nuove tecnologie informatiche e
telematiche ed il loro impatto sulle risorse
umane: prospettive di sviluppo della
cooperazione sociale reatina nel settore
sanitario con particolare riferimento
all'utilizzo delle nuove tecnologie
telematiche




C01.40

25/10/2002

Siena

Le nuove tecnologie informatiche e
telematiche ed il loro impatto sulle risorse
umane: impresa cooperativa, risorse
umane, e nuove tecnologie, dalla gestione
delle risorse umane all'utilizzo della firma
digitale

C01.41

09/01/2003

Campobasso

Il Knowledge management : Lo sviluppo
manageriale del dirigente cooperativo nel
settore agricolo

C01.42

29/10/2002

Torino

Il nuovo inquadramento legislativo della
figura del socio lavoratore: Riflessi della
Legge 142/01 sulle coopeative alla luce dei
nuovi scenari del mercato del lavoro

C01.43

30/10/2002

Roma

Aspetti legislativi dell'impresa cooperativa:
norme civilistiche, fiscali e tributarie per la
cooperazione in generale e nello specifico
dei vari settori. Riforma del Diritto Societario
e cooperazione sociale

C01.44

08/11/2002

Todi (PG)

Il nuovo inquadramento legislativo della
figura del socio lavoratore: La legge 142/01
inerente il socio lavoratore

C01.45

8-9/11/2002

Pallanza (VB)

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa: il
ruolo delle cooperative elettriche nel nuovo
mercato

C01.46

ANN.

Roma

Le nuove tecnologie informatiche e
telematiche ed il loro impatto sulle risorse
umane: l'impresa nella rete e le opportunita’
e le sfide per il mondo della cooperazione

C01.47

ANN.

Roma

Le nuove tecnologie informatiche e
telematiche ed il loro impatto sulle risorse
uname. | sistemi gestionali e la loro apertura
al web




C01.48| 22/11/2002

Bologna

Il posizionamento del movimento
cooperativo nazionale nel quadro
dell'economia nazionale e nell'ambito del
contesto socio-economico nazionale
dell'unione europea: la responsabilita’
sociale, un nuovo possibile fattore
competitivo per l'impresa cooperativa

C01.49| 30/10/2002

Catania

Aspetti legislativi dell'impresa cooperativa.
Norme civilistiche, fiscali e tributarie per la
cooperazione in generale e nello specifico
dei vari settori. Novita' normative e tendenze
del diritto societario in materia di consorzi di
abitazione

C01.50| 5-6/11/2002

Sirmione G (BS)

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro dell'economia
nazionale e nell'ambito del contesto socio-
economico-istituzionale dell'unione
Europea. Organizzazioni di rappresentanza
della cooperazione sociale

C01.51] 07/11/2002

Roma

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa:
sistemi turistici locali. Ruolo ed opportunita
per le cooperative

C01.52| 22/11/2002

Rieti

Il quadro normativo e gli strumetni di politica
di sostegno all'imprenditoria: la Legge
Regionale 29/96 uno strumento al servizio
della creazione di nuova imprenditarialita’
cooperativa giovanile

C01.53( 12/11-20/12/02

Todi (PG)

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro dell'economia
nazionale e nell'ambito del contesto socio-

economico-istituzionale dell'unione
Europea: l'innovazione del sistema dei
servizi all'interno della rete Confcooperative
per lo sviluppo delle P.MI

C01.54

19-20/12/02

Bomba (CH)

Il nuovo inquadramento della figura del
socio lavoratore. Il socio lavoratore ed il
socio di capitale. Aspetti innovativi della

legge 142/01




C01.55

14-15/11/02

Bomba (CH)

Il Knowedge management: visibilita',
qualificazione e qualita' dell'impresa
cooperativa nel sistema delle piccole e
medie imprese nella regione

C01.56

21-22/11/02

Pescara

Il Bilancio: il bilancio sociale, strumento di
certificazione e della qualita’

C01.57

05/11/2002

Bari

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa: il
piano d'impresa strumento per progettare la
propria idea imprenditoriale

C01.58

08/11/2002

Bari

Ruolo, compiti, funzioni e responsabilita’

degli amministratori e dei sindaci delle

imprese cooperative: funzionamento ed
adempimenti degli organi sociali

C01.59

11/11/2002

Bari

Le politiche in materia di fisco e tributi: le
agevolazioni fiscali alle cooperative

C01.60

15/11/2002

Bari

Il Marketing: le strategie di marketing

C01.61

5-26/11/02

Palermo

I Knoledge management: la cooperazione
agroalimentare siciliana, le sfide del
mercato tra miglioramento qualitativo,
accorpamento dell'offerta e valorizzazione
delle tipicita'

C01,62

25/10/2002

Desenzano( BS )

Ruolo, compiti, funzioni e responsabilita
degli amministratori e dei sindaci delle
imprese cooperative. Come formare la
classe dirigente del movimento
cooperativo? Analisi dei modelli,
esperienze, sperimentazioni, bisogni.

C01,63

16/11/2002

Pesaro

Il bilancio: il bilancio sociale e ristorno, i
nuovi strumenti per una vocazione antica
del credito cooperativo

C01.64

ANN.

Collepepe(PG)

Gli strumenti finanziari in favore delle
cooperative e delle PMI: gli strumenti di
finanziamento per lo sviluppo del sistema
agroalimentare




C01.65

16/11/2002

Policoro (MT)

| nuovi settori per la nascita e lo sviluppo
dell'imprenditoria cooperativa: I'agricoltura
biologica in Basilicata, stato e prospettive

C01.66

19/11/2002

Potenza

| nuovi settori economici per la nascita e lo
sviluppo dell'imprenditoria cooperativa:
riorganizzazione dei servizi sociali e
iniziative per l'inserimento lavorativo in
Basilicata

C01.67

29/11/2002

Venosa (PZ2)

| nuovi settori per la nascita e lo sviluppo
dell'imprenditoria cooperativa: le produzioni
di qualita e la filiera vitivinicola

C01.68

22/11/2002

Rionero (PZ)

Il quadro normativo e gli strumetni di politica
di sostegno all'imprenditoria: strumenti di
sviluppo territoriale e settoriale, il distretto

agroalimentare

C01.69

05/12/2002

Milano

Gli strumenti per lo sviluppo, la
pianificazione, la valutazione e la
motivazione delle risorse umane. |l contratto
di outsourcing e le tendenze del mercato e i
profili giuslavoristici.

C01.70

05/12/2002

Bari

Gli strumenti finanziari in favore delle
cooperative e delle PMI: gli strumenti
finanziari per la cooperazione.

C01.71

06/12/2002

Foggia

Le politiche in materia di fisco e tributi.
Imprenditoria e fisco: quali possibilita per le
cooperative.

C01.72

10/12/2002

Roma

| contratti nazionali di categoria. La
contrattazione di secondo livello nel CCNL
delle cooperative sociali, le esperienze e
I'attuazione.

C01.73

13/12/2002

Foggia

Apetti legislativi dell'impresa cooperativa:

norme civilistiche, fiscali e tributarie per la

cooperazione in generale e nello specifico

dei vari settori. La riforma della vigilanza
delle societa' cooperative.

CO1.74

18/12/2002

Roma

Ruoli, compiti, funzioni e responsabilita degli
amministratori e dei sindaci delle imprese
cooperative. La riforma del diritto societario
nelle cooperative: aspetti teorici ed operativi
per gli amministratori.




CO1.75

19/12/2002

Roma

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro dell'economia
nazionale e nell'ambito del contesto socio-
economico-istituzionale dell'Unione
Europea. Riforma di medio termine della
P.A.C.: nuovi scenari per lo sviluppo rurale.

CO1.76

20/12/2002

Roma

Le nuove tecnologie informatiche e
telematiche ed il loro impatto sulle risorse
umane: l'impresa nella rete e le opportunita’
e le sfide per il mondo della cooperazione

CO1.77

21/12/2002

Roma

Le nuove tecnologie informatiche e
telematiche ed il loro impatto sulle risorse
umane: i sistemi gestionali e la loro apertura
al WEB.

CO1.78

20/12/2002

Montalbano(MT)

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro dell'economia
nazionale e nell'ambito del contesto socio-
economico-istituzionale dell'Unione
Europea: sistemi di welfare, reti di imprese
e partnership territoriali.

CO1.79

21/12/2002

Lagonegro(PZ)

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro dell'economia
nazionale e nell'ambito del contesto socio-
economico-istituzionale dell'Unione
Europea: sistemi di welfare, reti di imprese
e partnership territoriali.

C0O1.80

30/12/2002

Larino (CB)

Il posizionamento del movimento
cooperativo nel quadro dell'economia
nazionale e nell'ambito del contesto socio-
economico-istituzionale dell'Unione
Europea: sistemi di welfare, reti di imprese
e partnership territoriali.

C01.81

10/02/2003

Campobasso

Il Knowledge management: Lo sviluppo
manageriale del dirigente cooperativo nei
settori del lavoro e dei servizi.

C01.82

17/02/2003

Campobasso

Il quadro normativo e gli strumenti di politica
di sostegno all'imprenditoria cooperativa. La
cooperazione sociale nella regione Molise.




